- pARzapzENENR 1Y S
. PREZYDENTA MIASTA TORUNIA .. o .. ...
- zdnia 13.05.2022 r. .

L : W sprawm ogloszenia konkursu na stanumsku .
dyrektora Zakladu Pmlqgnacy]nu-ﬂplekuﬁczegﬂ im. ks, .I Pupleluszkl w Turumu

y 'Na podstawia art., 46 i att, 40 ust, 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnogci
letziticzej (Dz. U. z 2022 1. poz. 633 z pdin. zn.), § 3 i § 9 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 Iutege 2012 1. w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska .
" kierowrticze w podmiccie leczniczym niebedacym przedsigbiorca (Dz. U. z 2021 1. poz. 430)
oraz § 18 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia, stanowigcego zalqcznik
nr 1 do zarzadzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 30 pazdziernika 2013 1. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyinego Urzedowi Miasta Torunia (z péin.zm.?) zarzgdza sn;,

c0 nastepuje:

§1
1. Oglasza sie konkurs na ST&HDTNISI{G dyrelctora Zaktadu Plalggna{:}qncr-{}plalﬂmczego im. ks.
J. Popietuszki w Torunin,
2. Tresé ogloszenia ¢ konkursie na stanowisko, o ktérvin mowa w ust, 1T stanowi za}qczmk

do niniej=zego zarzadzenis.
§2

Tres¢ ogloszeniaz o konkursie zostanie wdostepniona na strovie podmictowej Biuletynu
Informaciji Publicznej Urzedu Miasta Torunia oraz podana do wiadomodel w spesdb zwyczajowo
przyviety w siedzibie Zaktadu Pielggnacyjno-Opickuilezego im. ks, J. Popietuszki w Toruniu.

§3
Wrykonanie Zarzadzenia powierza sie Przewodniczacemu Komisji Konkursowe] powotane)
Uchwala Nr 842/22 Rady Miasta Torunia z dniz 14 kwietnia 2022 r. w sprawie powolania
Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko
dyrektora Zaldadu Pielegnacyino-Cpiclaticzego im. ks. J. Popietuszki w Toruniu.

§4
1. Obshige kancelaryjng komisji zapevwnia Biuro Kadr 1 Pfac Urzedu Miasta Torunia.
2. Dolumentacja z przebiepu prac komisji przechowywana jest w siedzibie Biura Kadr i Plac

Urzedu Miasta Torunia.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezyflent Migsta Torunia

Michal Zaleski

Deminoa teksin jednolitepe wrmisnions] wstawy wostala orloszone w De Uz 2032 1, poz, 657,

Y zmienioners mrzgdzeniami Presydent: Missta Toruniz nor 312 zdnia 21, 10,2004 r, e 380 = daix 30.12.2014 r, ar 149 = daf [9.06.2015 .,
or 273 2 doia 2082015 ¢, of 391 = dnia 04. 122003 1, nr 379 2 dnie 24112006 1., ne 40 2 dnia I7.02.2017 1., ar 130 2 dnia 23.03.2017 ¢,
nr 254 £ dnia 18092017 1., nr 312 £ dria 31.10.2017 £, oz 353 2 doia F1.12.2007 ¢, or 203 z dnip 27.08. 2018 1., oc 124 zdnie 02052010 ¢,
or 337 z dniia 23,100,209 1., ar 202 £ doia 26.09.2020 ., be 222 7 dnia 08.10,2020 £, or 230 = doda 28 1020300 v, nr 253 z dodo 09112020 ¢,
o 222 ¢ dniw 31082021 ¢, ar 290 z doja 13,011,201 1., or 7 £ dniz 13012022 1, ne 39 z dndo 24.02 2022 v, oruz me 62 = loia 10.03.2022 1.




Zatgeznik nr 1 do zarzgdsenia nr

. Prezydenta Miasta Tovunia z dnia 13.05.2032r. |

Prezydent Miasta Torunia
. .oglasza konkurs na stanowisko dyrekiora .
Zakladu Pmlggna{:}qnn-ﬂplekuﬁczegu im. ks, J. Popieluszki w Toruniu

* Konkurs zostenie przeprowadzony w oparciu o

1. ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnodei leczniczej (Dz.U. z 2022 1. poz. 633 z pozn.
Zm.), .

2. mz}zﬂrzz}dzcnie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzenia konkursu na niekidre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsigbiorea (Dz. U. z 2021 . poz. 430),

3. regulamin przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zakladn Pielggnacyjno-

- Opiekuniczego im. ks. J. Popietuszki w Toruniu.

I. Nazwa i adres podmiotn leczniczego:
Zakkadu Pielegnacyjne- Dpwkuﬁczego im. ks J. Popietuszki w Toruniu
ul. Ligi Polskiej 8 :
'87-100 Torur

1. Stanowisko ohjete konkursem:
D}rrektor Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekuficzego im. ks, J. Popieluszki w Torunin

IIL Wymagane kwalifikacje kandydata:
. Wymagania formalne - zgodne z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwmmm 2011 .
" o dzialalnosci leczniczej, tj.: '
1) wyksztalcenie wyzsze,
. 2) wiedza i dodwiadczenie dajace rgkojmie prawidlowego wykomywania obowiazkow
dyrektora Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekufczego im. ks. J. Popietuszki w Toruniu
3} co najmniej piecioletni staz pracy na stanowiskn kierowniczym albo ukonozone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmnie] trzyletni staz pracy,
4} niekaralnoé¢ - brak prawomocnego skazania za przestgpstwo popelnione umyslnie.

Osoby, kdre nie 3pefnfajq powyiszych wymagan nie zostang dppuszczome do udsiafu
w provwadzomym posiepowaniu kenkursowyin.,

Wymagania pozostale:

1) posiadanie wiedzy i umisjetnodei zwiazanych z zarzadzaniem Zaktadem Pielegnacyjno-

 Opiekunczego im. ks. J. Popieluszki. ‘

2) bardze dobra znajomodé przepiséw w zakresie niezbgdoym dla wykonywania zada
na stanowisku objetym konkursem, w szczegdlnosci akidw prawnych w zakresie
dziatainosei leczniczej, zawoddw medyczmych, finanséw publicznych, $wiadezed opieki
zdrowotne] finansowanych ze srodkéw publicznych, prawa zamowien publicznyeh,
prawa pracy Oraz praw pacjenia, '

3) posiadanie wiedzy w zakresie funkcjonowania administracji publicanej, w tym
szezegOlnodel samorzadu terytorialnego,

4) umigjgtnodé pozyskiwania srodkow zewngtrzych, w tym pomocowych UE w zakresie
ochrony zdrowia.




IV. Niezbedne predyspozycje osobowoseiowe:
QOdpowiedzialnoéé,  komunikatywnosé,  umiejetmosci  kopeyliacyine,  empatia,
d},?spﬂzyc}]nosc kreatywnosé 1 dynamika w dzialanin, wysoka kultura osobista, odpornosc
na Stres.

¥. Wymagane dokumenty:

Dokumenty wymagane zgodnie z § 12 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia & luiego

2012 1. w sprawie sposobu przeprowadzenia Konkursu na niecktdre stanowiska kierownicze

w podmioccie leczniczym niebedacym przedsiebiorca, tj.:

1) podanie o przyjgcie na stanowisko objgte kenkursem, _

2) koncepcja pracy na stanowisku dyrektora Zakladu Pielggnacyino-Opiekuficzego im. ks.
J. Popictuszki w Torumiu, zawierajgea od 1500 do 2000 sléw papisanych czcionka
w rozmiarze 12,

3} kopie dokumentéw stwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska ohjetege konkursern,

4) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

5) kople dokumentéw potwicrdzajacych staz pracy ($wiadectwa pracy lub zadwiadczenia
o zakonczonym badz kontynuowanym zatrudnieniu),

Przez sta: pracy rozumie sig wszysikie poprzednio zaloviczone okresy zatrudnienia ovaz
inme oloresy, fezeli z mocy odrebrych przepisow podicgaiq one wiiczeniu do okresu pracy,
od ktérego zaleiq uprawnienia pracowsicze,

6) kopie innych dekumentéw, w szczegdlnoscl potwierdzajgcych dorobek 1 kwalifikacje
zawondowe kandydata,

7) informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Kamego opatrzona datq 1lie wczesiniejsza
niz miesige przed dniem zgtoszenia do konkursn,

8) odwiadezenie kendydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywaria zawodu, zawieszenia prawa wykenywania zawodu, ograniczenta prawa
wykonywania zawodu Iub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska,

9) zasdwiadezenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

10) oéwiadczenie kandydata ¢ zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna zawaitg w ogloszeniu,

11) odwiadczenie kandydata o wyrazenin zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celach przeprowadzenia postgpowania konkursowege na stanowisko, ktorego dotyczy
konkurs.

Eopie dokumemtdw powinwy byé poswiadczone za zgodnosé z oryginglewm, przv czym
poswiadezenie moze byvé dokomane przez handvdata, Na proshbe Eomisfi Konfursowef
fub podmiotu iwerzgeego, kandvdat fest obowigzany preedstawic oryginaly dokumentdw.

¥1. Miejsce i termin zloZzenia wymaganych od kandydatéw dokumentow:

1) oferig nalezy przestaé przesylks pocztowa lub kuriersks na adres: Urzad Miasta Torunia
ul. Waty gen. Sikorskiego 8, 87-100 Torui.

2) na kopercie nalezy umiesci¢ swoje imie i nazwisko oraz adres I numer telefonu
kentaktowego, a takze adnotacie o tresei: "Konkurs na stanowisko dyrekiora Zakiadu
Pielegnacyjno-Opiekuficzego im. ks. J. Popietuszld w Toruniu",

3) termin skdadania ofert: do dnia 1 czerwea 2022 r.

Za date zlozenia oferty uwazo sig date jef wplyww do siedziby Urzedu Miasta Torunia.
Oferty, ktore wphmg w terminie péiniejszym niz wyief wskazamy, nie bedg rozpatrywane.,




VI Zasady ﬂduéti;pn'iai'liiﬁ materialéw ~ informacyjnych o stanie . prawnym,

- prganizacyfnym i ekonomicznym podmiotu Ieczniczego:.

Informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i Ekﬂnﬂmlcm}m Zakladu P1¢1¢gnacyjn0— N

Opickuniczego im. ks. J. Popietuszki w Torunin beda udestepnione do wgladu kandydatéw,
w sekrstariacie Zakladu Pielegnacyjino-Opiekuniczego im: ks. J. Popietuszki, ul. Ligi
~Polskiej 8; 87100 Toruy; pokdj nr- 14T, po wezesniejszym ustalenin terminu telafﬂmcz:ma

{56 657 42 92) lub mailem (Zpo@@zpotorun.pl).

1'«T[I. Prze“'ldwane miejsce orax termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:
Kandvdasi zostang poinformowani pisemnie /lub telefonicznie ¢ speinieniu wymagan.
niezbednych oraz o dokladnym terminie, miejscn i sposobie przeprowadzenia rozmdw
kwalifikacyjnvch, Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur ﬂ&stqpl w terminie do 14 dni
od uptywu terminu skladania ofert.

IX., Imformacja o wynikach Konkursu: :
Prezydent Miasta Torunia powiadamia pisemnie o wymikach konkursu kandydatdw
biotacych udzial w konkursie w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisfi
konkursowej. :

X Informacja o warunkach pracy:
Zgadnie z art. 46 ust. 3 oraz art. 49 ust. 6 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. ¢ dzialalnosei
leczniczej z kandydatern wybranym w drodze konkursu nawiazany zostanie stosunek pracy
na podstawie powolania lub umowy o pracg albo zawarta z nim zostanie umowa
cywilnoprawna — na okres 6 lat,

' Klaizula informacyjna:

K Zgodnie z art. 13 ust 112 Rozporzgdzenia Parlamentu Europefskiego | Rady (UE} 201 6679

z dnia 27 kwietnia 2016 v w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w swigzku pragtwarzaniem danych

osabovwveh | w sprawie swobodnego przephhwu takich danyeh oraz uchylenia dyvektywy 95/46/W '

— ogdine rozporzqgdzenie o ochronie danyeh, informujeny, Ze.

1} Administratorem danych osobowych jest Urzqd Miasta Torunia z siedzibg na ul. Waly gen.
Stkorskiego 8 w Toruniu,

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. [ ¢, art. Just. 21it. b
i art. 10 RODOw celu przeprowadzenia konkursu oraz podfecia dziatarn przed powlerzeniem
stanowiska dyrektora, zgodnie z ustawy z dnia 26 czerwea 1974 v Kodeks pracy oraz ustgwy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dratalnoéci leczniczef oraz rozporzgdzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 hitege 2012 v. w sprawie sposobu przeprowadzenia konfairsu na niektire stanowiska
kerownicze w podmiocie leczniczym nichgdgeym przedsighioreq. '

3} Pani/Pang dane osobowe moiemy przekazywad 1 udostepnial wylgeznie podmiotom
uprawnionym na podstawie obowigzujgeych preepisow prawe. Pani/Pang dane osobowe
mozemy takie przekazywaé podmiotom, ktdre przetwarzajg je na zlecenie administratora
tzw. podmiotom preetwarzgigeyim, tf. pedmiotom swiadczgoym ushugi pocztowe, fednakie
preekazanie Pani/Pana davych nastgpi¢ moze iviko wiedy, gdy zapewniq one odpowiedniy
nchrone Panl/Pana praw.

4) Dokwumenty aplikacyjne oséh, kdre w procesie rekrutacii zakwalifikowaly sie¢ do dalszego
etapr | zostaly wmieszezone w protokole, bedy preechowywane przez okres 2 lat, a nastgpyie
preekazane do archiwum Urzedu. Dokumenty aplifucyine pozostalych oséb mogy byé
odbierane osobifcle przez zaimferesowarych, w lerminie miesiqea po rozstrrygrigoiu
konkursu, Oferty nicodebrane sostang komisyinie zniszczone.




5) Ma PamfPan Prawe da zzgdama m’ admmm‘mmm dostgpu do danych, moze je Fani/Pan
sprostowaé, gdv zachodzi taka konieczno$é. Ma Pani/Pan takze prawe igdania usuniecia
b ogramiczenia przefwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwn wobec prretwovzania,
a takze prawe do przenoszenia danych. :

.6} Podanie praez Panig/Pana danych Jest dobrowolre, aie ich pie podanie jest rownoznaczne
z rezygracig = udziatu w konkursic.

7} Preystugufe Pani/Panu prawo do zlezenia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrory Daroch Osobowyeh, gdy uznasz, 2 preetwarzanie Twoich danych esobowych
narusza praepisy ogolnego rozporzgdoenia o ochronie dawych ﬂmﬁ'vﬂwck z drnia 27 kwietnia
20i6r.

- 8) Pani'Prma dane nie bedg preetwarzane w sposdh saulfomatyvzowany, w ym rowiies w formie
profilowania, '

8) Pari/Pana dane nie bedg przekazywane poza Ewropejski Obszar Gospodarezy.

18 Infermacia o wynikach konkursu zawierajgea imig 1 nazwisko oraz termin powicrzenia
stanowiska zostanie wpublicznione na stronie internetowej www.bip.forun.pl przez okres
ap nafmnief 3 miesigey.




