o1, ZARZADZENIENR 4G -
.. PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
.. zdnia 11u4.znzzr :

: w;sprame uglnszema lmnkursu na stanownsku
dyrekfora Zes;mlu Szkﬂl Muzyczn}fch Lid Torunm E

1 IEI ustawy v dma 14 grudma 21'.]145 I. Prawo os$wiatowe
zporzadzenta Dvﬁmstra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
"e reguianunu kc-nkursu 8 stannwmko d}'rektr:-ra szko—ly
luby placﬁwh-ﬂraz fry :
§7i§10 rdzp' zqdzem Muusi:a_Kultu.ty1 DEIEleCtWB. \Jamdcwegn z dma 4 prudnia 2019 .

Z s_tu::ha plarwszegn stopnia, smdia drugiepo stopuoia, jednolite studia

magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kuors kwalifikacyjny

7z zakresu rarzadzania oswiaty prowadzony zgodnie z przapxsaml w spiawie placdwek

“doskonalenia nauczycieli,

: -c) pﬂsmda ¢o: najmniej pigeioletni staz pracy pedagogiczngj na stanowisku nauczyciela

;- lub pigcioletni staz pracy d}rdaktvcznc] na stanowiska nauczyueld akademickiego,

d} uzyskal: '

— co najmniej bardzo dobra oceng pracy w olresie ostatnich pu;clu lat pracy przed
- przystapieniem do konkursu na stanowisko dytektora, a jezeli nie przeprowadzono
konkursn — przed powierzeniem stanowiska dyrektora lab

— pozytywna oceng dorobku zawodowego w okzesie ostalniego roku przed
przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a jezell nie przeprowadzono

~ konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora albo

— w przypadku nauczyciela akademickicgo - pozytywng oceng okresovg w okresic
ostainich czterech lat pracy w uczelni przed przystgpieniemn do konkursu
na stanowisko dyrektora, a jezeli mnie przeprowadzono konkursu ~ przed
powierzeniem stanowiska dyrektora, '

e} spelnia warunki zdrowotoe niczbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym, :

f) ma petna zdolnosé do czynnosc] prawnych i korzysta z pelni praw publiczmych,

£) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktdre] mowa wart. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 1. Karta Nauczycicla (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kars dyscyplinamg, o kidrej mowa

" w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce {Dz. U. z 2022 1. poz. 574) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowarnie
dyscypliname,




h) nie byt skazany prawomocnym ‘wyrokiemh za umyslne przestepstwo lub umyslne
PIZEStEPSWo skarhowe,

) mie toexy sie przeciwko niemn postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarrepia -
publmznﬂgc-

j) nie byl karany zakazem pefmf:nm funkeji zwigzanych z dysponowsaniem smdkaml.
publicznymi, ¢ ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 wstawy z dnia 17 grudniz 2004
-0 odpowledzialnoscl za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2[](21 r.
poz. 2893,

jezykowej co najmniej B2, poswiadezong na zasadach okreslonych w ustawie z dpia

pierwszego stopnia, studia drugiege stopnia lub jednolite studia magisterskie
na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieghym jezyka polskiego,

2} nauczyciel mianowany Inb dyplomowsny, zatrudnoiony na stanowisku wymagajacym
lowalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowe], kuratorium
ofwiaty, Centrum Edukacji Arystyczngj, Centralngj Komisji Egraminacyjnei
i okrggowych komisjach egzaminacyjnych. spelniajacy wymagania okredlone w ust, 2
pkt.l z wyjgtkiemm wymogu posiadania <o 1'1;1]1'11111&] bardzo dobrej oceny pracy albo
pozytywiej oceny dorobku zawodowego,

S ... 3) nauczyciel mianowany hib dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslne

o w ust. 2 pkt. 2, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu

e administracji rzadowej, kuratorium odwiaty, Cenorum Edukac)i Artystyczne), Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku,
na ktérym sg realizowans zadania z zakresu odwiaty w urzedzie organu administracii
samorzadowe, spelniajacy wymagania okreslene w ust. 2 pkt.l z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego,

4) pauczyciel mjanowany lub dyplomowany wlopowany lub zwolniony z obowigzku
dwiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263 z pdin. zm.), spetniajacy wymagania okreslone
w ust. 2 pkt. 1 z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmmiej bardzo dobrej oceny pracy
albo pozytywnej cceny dorobku zawodowego,

5) osoha niebedaca nauczycielem, ki¢ra spetnia facznic nastgpujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymag ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Buropejskiej. paistw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handiu (EFTA) - strom umowy o Europe;siam Obszarze Gospﬂdarczym oraz
Konfederacji Szwhjcarskiej,

b) posiada wyksztalceriie wyzsze 1 tytut zawodowy:
— magistra, magistra inzyniera lub réwnorzgdny, lub
— magistra-sztuki,

c) posiada co najmnigj piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowiska klﬁmwnlczym

d) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o© przestqpsmo scigane z oskarZenia
publicznggo lub postepowanie dyscypliname,

e} spelnia wymagania okreflone w § 1 ust. 2 pkt 1 lit. b, e, £, h, j oraz k.

§2
1. Oferty os6b przy stgpujacych o konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz knncepqq furtkcjonowania i rozwoju szkoly,
zawierajace od 1300 do 2000 sléw papisanych czeionka w rozmiarze 12,
2} oéwiadczenic zawierajace nastepujace dane esobowe kandydata:
a) imig (iniona) 1 nazwisko,

k) w przypadku cudzoziemea — posiada znajomnodé jezyka polskiego na poziomie biegtosei | S .'

7 pazdziernika 1999 r. o jezyviu polskim (Dz. U, z 20211, poz. 672), lub ukofezyt studia -




s :i}'plomu ukonczeum stu-:ii-:ﬁw wiazych na kierunki filologia polska lub o
- — dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonvwania zawodu thumacza przquglegc. .
: jezyka polskiego, o
' 2. Na zgdanje organu prowadzacego szkote kandydat jest obowiazany przedstawié uryg_ma{y
. dokumentdw, o kidrych mowa w § 2 ust. 1 pki: 4 — 8 oraz 16 — w przypadku, jezeli do ofeity.
dolaczono kopie dokumentéw podwiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem. | -

_ 83 e

© 1. Oferte na stanowisko d}rrektora szkoly nalezy skladad do dnia 6 maja 2022 r. w zamkmqte] B

k{}percm z podanym imieniem i mezwiskiem, adresem zwrotnym, telefonem kontaktowym

i adresemn e-matl oraz dopiskiem “Konlmrs na stannw1sku dyrektora Zespohr Szlml'- -

"~ Muzycznych w Torimnin™, o

2. Oferte nalezy ziozyé albo przestad przesyika puczqu lub kurierskg na adres: Biuro Kadr .

- iPlac Urzgdu Miasta Torunia, ul. Waly Gen. Sikorskiego 8, §7-100 TDI'LI]J -
3. Nie dopuszeza si¢ skiadania ofert w pastam elekironiczne;.

4. Za date zloZzenia oferty uwaza sig date jej wptywu do siedziby Urzedu Miasta Torunia.

-84
1. Konkurs ptzepmwadzl kornisja konkursowa powolana przaz Prezydenta Miasta Torunia.
2. O terminie | miejsen przepmwadzama postgpowania . k::mkursmweg,o kandydaci zastanq

pomadﬂmlem mdywmualme '

§5

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

Klauzula informacyjnas

Zgodnie z art. 13 ust. 112 Rozporzqdzenia Parlamentu Eumpe;sk:ega i Rcmjf (LTE) 2016/679

z dria 27 kwietnig 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizveznyeh w zwigzku przetwarzaniem danyeh

asobowych | w sprawie swobodnego preeplywu takich danyeh oras uchvienia dyrekiywy 95/46/W

— ngdine rozporzgdzenic o ochronie dunych, infornujemy. ze:

1) Administrarorem daveh osobowyeh jest Urzqd Miasta T OFuRia z Sredzrubq 7wl Wa!y gen.
Sikorskiego 8 w Toruniu

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust, I ¢, art, Just. 21t b
fart 1) RODOQw cely preeprowadzenic konkursy oraz poedigcia deialan przed powierzeniem
stanowiska dvrektora szholy, zgodrie @ ustowyg z drta 14 grudnia 2016 r. Prawe oswiafowe
oraz rozporzgdzenia Ministra Kultwy | Deiedzictwa Navodowego z dnia 1 czerwea 2010 v,
w sprawie regulaming konkursu na stanowisko dyrektora szkoly fub placéwki oraz trybu pracy

 komisfi konkursowey.

3} Pani/Pana dane osobowe mazemy przekazvwal | udostgpniac wydgezmie podmivtom
uprawrionym na podsiawie abowigzujgeych przepiséw prawa. Pani/Pema dome osobowe
mozemy fakze prrekazywad pedmiciom, ktdre przetwarzaig je na zlecenie administratora
tzvw. podmiotem przetwarzajgeym, if. pedmiotom $wiadczgeym ustugi pocziowe, fednakze
preekazanie Pani/Pang davyeh nastapié moze tlko wtedy, gdy zapewnig ane odpowiednig
ochrong PaniPana praw.

4) Dokumenty aplikacyine oséb, kidre w procesie rekrufacfi sabwalifikowaly sie do dalszego
‘etapu § zostaly wmiesiczone w protokole, bedg preechowywane przez okres 2 lat, a nasigpnie
preefozane. do  archiwvum  Urzedy, Dokumenty  aplikacyine pozostalych osob  mogq

- byé vdbierane osobiscie przez zainteresowanych, w terminie miesigea po rozstrsygrigciu
raboru. Oferty mieodebrane zostang komisyfnie zniszezone.

' 3} Mea PanifPan prawe do Zgdania od adwinistratora dostepu do danyeh, moze je Pani/Pan
sprostowad, gdy zachodsi taka koniecznosé, Ma Pani/Pan takze prawe igdania usunigcia




b) dare i rmc_]sce u_mdzema,
) Dhjf'WB.tEleWD _ R
d) ﬁuajsca zamieszkania {adres do kﬂraﬁpnndenqi}
3) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zamera:]qcy w szezegoinodcel informacje o:
a) stazu pracy pedagogiczng - w przypadku nauczydiela albo.
b) stazu pracy dydaktyczne] - w przypadlcu nanczyciela akademickiego albo
C) stazn pracy, w tym stazu ] prac_f,' 11, stanmmsku luemwnlczym w przypadku DSGb}'
niebedacej nauczycielem,. . I _
4). oryginaly lub poswiadczone prze.z kand}fdata zazgndnosu z or}rgma{em kopie dokumentow
potwierdzajacych- posiadanie wymiaganego. stazli: pracy, o ktérym mowa W § 1 ust. 2
pkt. 1 lit. ¢, a w przypadku Dsuh},r meh;dq,cq nauuzyclelem réwiles wymagainego stazu
pracy na stanowisku kierowniczym; o ktnrj,'m mowa'w § 1'ust. 2 pkt 5 lit. ¢ (dwiadectw
pracy, zaswiadczen. o zau'udm&mu Tib l]:lﬂj.fCh dﬂkmnentﬁw pc:tmerdza_]qc}ch ckres
 zatrudmiemia), R :
S} or}rbmal}f luh posmadczone przez kand

data za zgﬂdn:)ﬂé z Drygmalr:m kl::ple dokumentéw

magisterskich hub swiadectwa: ukonczema studidw pnd}fplumowych z z_al(resru zarzadzania
albo swiadectwo ukoriczenia kursu kwalifikacyinego z zakresu zarzgdzania oswiata,
@) oryginat lub puswmdczunsf przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie aktu nadania

. .. stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

7) oryginal lub podwiadczong przez kandydata za zgednodé z oryginatem kopig karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego lub. oceny DkIESGWEJ Z wyjatkierm kaﬂd}'datow
o ktérych mowa § Tust. 2pkt 2 - 5,

8} oryginal lub poswiadczomg przez kandydata za zgodnoi¢ z orvginalem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o brakn przeciwwskazant zdrowotnych do wykonywania pracy

- Dnastanowisku kierowniczym,

9 céwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
icigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarme, -

10} oswiadczenie, ze kandydat nic byl skazamy prawomoenym wyrekiem za umyslne
przestepstwo lub umysine preestgpstwo skarbowe,

11} odwiadczenie, Ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinamg, ¢ ktdrej
mowaw § 1 ust. 2pkt. Llit. g,

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem drodkami publiczonymi, o kidrym mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 1t §,

13) oéwiadczenic o dopelnieniu ohowiazku, o ktdrym mowa w art, 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o uawnianiu informacji o dokomentach organdw
bezpieczefistwa paistwa z lat 1944-1990 oraz tredel tych dokumentéw (Dz U. z 2021 r
poz. 1633 z pdin. zm.) — w przypadku kandydata na dyrekiora szkoly urodzenego przed
dniem 1 sierpnia 1972 1., '

14) cs$wiadezenie, e kand}fdat ma petog zdolnogd do cmnnosm prawnych i korz}sta z peim
praw pubiicznych, '

15} o$wiadczenie o zapoznanin si¢ z klauzulg informacyjng zawarts w ogloszentu i wyrazenie
przez kandydata zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Urzad Miasta Torunia
przy ul. Waly Gererata Sikorskiego 8, 87-100 Torun, email: iod@um.torun.pl,
Teprezentowany przez Prezydenta Miasta, zgodnie z art. 6 ust.1. lit. ¢, art. 9 ust. 2 it. b
i art10 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 z dma :
27 kowietnia 2016 r., dla potrzeb nabordw ofert na stanowisko dyrekiora szkoly.

16) w przypadku cudzoziemea — oryginat lub podwiadczona przez kandydata za zgndnﬂﬁé
z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o kt{jre] mowa w § 1 ust. 2
pkt 1 lit. k1ab




fﬂb ﬂgramczema przeﬂvarzama prmvn da wrigsienic Sp?'zecnuu wobea przehvarzama
. atakze prawo.do przenaszema danyeh o
) Podame rrzez Pamcﬂ’cma danyeh _,FE.S‘I‘ dﬂﬁmwa!ne afe ich nie padame fest réwnoznaczne
. z rezypgiacig Zudziatu w.naborze. . .. .
?) Przysiugufe. Pani/Pari prawo o zfazenm $Imr of do orget nadzorcze g0 - Prezesa Urzedu
Ochmny Da@ck Osobowych, gdy. wznasz, it przetwarzanie Twoich danych osobowych
| narusza przepzsy agéfnego mzporzqdzema o ochronie danych escbowych z dwia 27 kwietnia
2016 7. .
3,] PanHPam c::’ane me bgdq przenvm*?ane W Spoesch zaummmj-zmmny, Wy rownleZ w formie’
_ pmf IWanl
- 9) Péani/Paiié ,-:fane nie bga!q przekaz;nmne poza Europejsid Obszar Gospodarczy.
10} Pﬂw:erzeme stanowiska dvrektora ww. fednosthi oswiatowef nastepuje w drodze zarzqtizenia
. Prezydenta Miasta i zostanie upublicznione na strowie internciowef www.bip.torun pl praez
‘okres. co: nagmme; 3 miesiecy.




